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Vorwort

»Die Stimme eines Kindes, egal wie ehrlich oder aufrichtig, ist bedeutungslos fiir jene, die

verlernt haben zuzuhoren.“  apus pumbledore

Nur wenn wir achtsam sind und gut zuhéren, kann unsere OGS ein Ort sein,

e an dem wir gerne gemeinsam Zeit verbringen.

e an dem wir auch zusammen entscheiden.

e an dem wir miteinander und voneinander lernen.

e an dem jeder Einzelne gesehen und gehort wird.

e an dem wir respektvoll und offen miteinander umgehen.
¢ an dem jeder fragen und forschen darf.

e andem auf eine Krise eine gemeinsame Losung folgt.
e an dem man auch mal scheitern darf.

e an dem wir gemeinsam wachsen.

e an dem wir zusammen Spal$ haben.

e an dem man auch mal Ruhe findet.

e an dem man auch mal ein Auge zudriickt.

e an dem wir uns alle wohlfiihlen.

Zusammen mit Thnen und den Kindern unserer OGS méchten wir dafiir sorgen, dass hier fiir jeden
ein solcher Ort sein kann.

Bei uns erwartet die Kinder im Anschluss an den Schultag ein Ort zum Wohlfiihlen.

Wir bieten ihnen einen Rahmen, in dem sie geborgen und akzeptiert ihre Personlichkeit entfalten,
soziale Kompetenzen entwickeln und ihre Begabungen und Interessen starken konnen.

Das individuelle Wohl jedes einzelnen Kindes liegt uns allen sehr am Herzen.

Gemeinsam
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Unser Trager ,Caritasverband fiir den Oberbergischen Kreis e.V.“

Mit unseren Offenen Ganztagsbetreuungen (OGS) bieten wir Eltern und Kindern eine verldssliche
und qualifizierte Betreuung nach dem Schulunterricht an.

Forderung, Bildung und Erziehung spielen dabei ebenso eine Rolle wie Spiel, Entspannung und
Spal3.

Unser Ziel: Die ganzheitliche Foérderung von Kindern, unter Berticksichtigung der individuellen
Bedarfe und Ressourcen. Dazu arbeiten wir eng mit Eltern und Schulleitung zusammen, um die
bestmogliche Betreuung der Kinder zu gewdhrleisten.

Grundlagen

e Entwicklung und Gestaltung des Ganztages in gemeinsamer Verantwortung von
Jugendhilfe und Schule

Unbedingte Annahme des Kindes mit seinen Starken und Schwachen

Schaffen eines Raums fiir Dialog, Mitwirkung, Gemeinschaft und Spiritualitat
Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Unsere Angebote dienen der ganzheitlichen Férderung von Kindern unter
Berticksichtigung ihrer individuellen Bedarfe und Ressourcen

(Quelle: OGS Rahmenkonzept, Caritas fiir den oberbergischen Kreis e.V.)

Unter folgenden Links gelangen sie fiir weitere Informationen zum Rahmenkonzept OGS, sowie
zum Leitbild der Caritas Oberberg:

https://caritas.erzbistum-koeln.de/export/sites/caritas/oberberg-
cv/familie_soziales/offene_ganztagsschule/Rahmenkonzept-OGS-des-Caritasverband-fuer-den-
Oberbergischen-Kreis-e.V..pdf

https://www.caritas-oberberg.de/export/sites/cv-
oberberg/.galleries/dokumente/caritas_leitbild.pdf

197 1#202I

Caritasverband fir den
Oberbergischen Kreis e.V.

#WirMachenDasGemeinsam
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Amitola Gemeinschaftsgrundschule

Die Amitola Gemeinschaftsgrundschule Morsbach ist ein Grundschulverbund der drei Standorte
Morsbach, Holpe und Lichtenberg, der seit dem Schuljahr 2013/14 besteht. Wir verstehen uns als
eine Schulgemeinschaft mit offenem Ganztag, die an drei unterschiedlichen Orten zu Hause ist. Der
Schulname ,,Amitola Grundschule®, den wir seit Sommer 2016 tragen, bedeutet Regenbogen und
verdeutlicht unsere Verbundenheit.

Das Leben und Lernen an drei Standorten nehmen wir sowohl als Herausforderung als auch als
Chance wabhr. Jeder Standort hat seine individuellen Besonderheiten und Traditionen, die wir
bewahren méchten. Ebenso ist es unser Ziel, stetig weiter zusammenzuwachsen und unsere
gemeinsame Ausrichtung zu festigen.

Das vorliegende Leitbild ist in Zusammenarbeit der Lehrerinnen und Lehrer, der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der OGS, der Schiilerinnen, Schiiler und Eltern in einem mehrschrittigen Prozess
entstanden. Das gemeinsame Grundverstdndnis {iber das Miteinander und die Arbeit in unserer
Schule spiegelt sich darin.

Das Leitbild veranschaulicht die maf3geblichen Werte und Normen fiir die Lernkultur und die
Schulgemeinschaft. Es bildet die Basis und die Richtschnur fiir das Schulprogramm, die
konzeptuelle Weiterarbeit sowie fiir alle Schulentwicklungsprozesse und ist fiir alle an Schule
Beteiligten verbindlich.

Nihere Infos zum Leitbild finden sie unter: https://amitola-grundschule.de/leitbild/

\ L1 [
ncntsam Miternander Lgr nen

Ein nachhaltiger

Ein wertschdtzender und
respektvoller Umgang mit
Mensch und Natur

Ein gemeinsam gestalteter
Lebensraum getragen von
Teamgeist und Toleranz

AMITOLA

Grundschule

Morsbach

Lernerfolg durch
Lernfreude, Mitbestimmu.ng
und eigenverantwortliches,

individuelles Arbeiten

Gemeinsam



c20GS

#Wir

Sozialraum

An der Grenze von Nordrhein-Westfalen zu Rheinland-Pfalz, am siidlichen Ende des
Oberbergischen Kreises liegt die Gemeinde Morsbach.

Rund zehntausend Einwohner leben hier im Zentrum von Morsbach und den umliegenden 66
AulZenorten. Finer dieser Auf3enorte ist Holpe. Holpe ist ein sehr landlich gelegener Ort und
beheimatet ca. 450 Einwohner.

Im Kern des Ortes, direkt am neu eingeweihten Fritz-Wingen-Platz, befindet sich das
Schulgebaude. Der alte Teil, in dem sich die Offene Ganztagsschule befindet, wurde 1848 erbaut. Es
folgten mit den Jahren mehrere Anbauten, in denen jetzt die Klassen- und Fachraume der
Grundschule untergebracht sind. Die ortsansassige Grundschule ist ein Standort der Amitola
Grundschule Morsbach. Der Standort Holpe wird von Schiilern aus Holpe und rund 10 kleineren
umliegenden Ortschaften besucht.

Bevor die Kinder das Grundschulalter erreicht haben, besteht die Moglichkeit, die ortsansdssige
Kita zu besuchen. Die Kita liegt am Ortseingang von Holpe, nahegelegen des Holper Baches und
bietet Platz fiir bis zu 70 Kinder.

Neben den schulischen und sozialen Einrichtungen bieten sich diverse Moglichkeiten der
Freizeitgestaltung fiir die Anwohner. Spielplatz, Bolzplatz, Turnhalle, Sportplatz und natiirlich der
direkte Anschluss an die Natur mit vielen Wanderwegen in Wald und Wiese tragen hierzu bei.
Zudem lebt Holpe von vielfdltigen Vereinsangeboten. Neben dem Musikkreis und dem Sportverein
mit 5 Abteilungen, kann man sich im Heimatverein, der sich um die Belange der Dorfbewohner
und die Erhaltung von Traditionen bemiiht, oder in der Loschgruppe der freiwilligen Feuerwehr
engagieren.

Aulderdem gibt es viele Angebote der ansdssigen Kirchengemeinden. Holpe ist der einzige Ort in
der Gemeinde Morsbach, in dem sowohl eine evangelische als auch eine katholische Kirche
beheimatet ist.

Eine gewisse Grundversorgung zu garantieren war dem Ort Holpe schon immer sehr wichtig.
Gerade auch die dltere, nicht mehr immer mobile Generation profitiert davon sehr. So findet man
im Kern des Ortes zusatzlich zu einem Frisor auch noch eine Hausarztpraxis. Des Weiteren findet
seit 2015 in den Monaten April bis November ein Wochenmarkt auf dem Fritz-Wingen-Platz statt.
Neben den Einkaufsmoglichkeiten ist der Markt auch fiir die sozialen Kontakte im Ort sehr wichtig
geworden.

Die Buslinie 340, die auch in Holpe haltmacht, ist eine Verbindungslinie zwischen dem Zentrum
der Gemeinde Morsbach und der nahegelegenen Stadt Waldbrol. So ist es den Anwohnern
stiindlich méglich, in kurzer Zeit Morsbach und Waldbrél mit dem OPNV zu erreichen.

Neben vielerlei Einkaufsmoglichkeiten gibt es dort auch die Moglichkeit diverse Behorden oder
Banken zu besuchen. AufSerdem bieten sich dort vor allem im Bereich der Kunststoffindustrie, dem
Containerbau aber auch im sozialen Bereich verschiedene Ausbildungs- und Berufsfelder. Haben
die Kinder das Alter erlangt die Ortliche Grundschule zu verlassen, bieten sich ihnen Méglichkeiten
zum weiterfithrenden Schulbesuch in Morsbach und Waldbrol. In Morsbach befindet sich die
Leonardo da Vinci Gemeinschaftsschule, in Waldbrol gibt es ein Gymnasium, eine Gesamtschule,
eine Realschule und auch eine Foérderschule.

Gemeinsam
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Unsere Einrichtung

Der Bereich der offenen Ganztagsschulbetreuung wurde im Jahr 2006/7 eingerichtet und befindet
sich hauptséchlich im 1848 als evangelische Grundschule erbauten, dreistdckigen Teil des heutigen
Schulgebaudes in Holpe.

In unserer Einrichtung gibt es keine festen Gruppen. Die Kinder bilden jahrgangsiibergreifend von
Jg. 1-4 eine grof3e Gemeinschaft. Wir gestalten unsere Arbeit innerhalb der gegebenen Strukturen
offen, um das soziale Miteinander zu fordern und einen Rahmen zu kreieren, in dem sich die
Kinder in vielen Bereichen eigenverantwortlich organisieren und gegenseitig helfen konnen.

Zur Tagesgestaltung stehen uns derzeit hierfiir folgende Raumlichkeiten zur Verfiigung:

Kreativ- und Ruheraum (Baubereich, Kaufladen, Verkleidungsecke, Lesekoje...)
Bistro (Essbereich mit Kiiche, Spiele, Kicker, Darts...)

Multifunktionsraum und Foyer der Schule

Klassenrdume fiir die Lernzeit

AufBengeldnde mit Klettermoglichkeiten und Sandkasten

Dariiber hinaus haben wir die Moglichkeit gemeinsam oder in Kleingruppen die angrenzende
Turnhalle und den 6ffentlichen Spielplatz zu nutzen.

Unser Team setzt sich zusammen aus:

e 1 padagogische Fachkraft als Standortleitung (mit 30 Stunden)
e 1 padagogische Fachkraft als Gruppenleitung (mit 28 Stunden)
e 5 padagogische Betreuungskrafte (mit insgesamt 44 Stunden)
e LehrerInnen zur Unterstiitzung der Lernzeit (mit 5 Stunden)
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Grundlagen unseres padagogischen Handelns

Beziehung kommt vor Erziehung.

Das Fundament unserer padagogischen Arbeit ist eine fiirsorgliche, vertrauensvolle Beziehung
zwischen Mitarbeitenden und Kindern auf Augenhohe.

Wir sind davon tiberzeugt, dass ein Sehen und Verstehen auf Augenhéhe sich nachhaltig

positiv auf das soziale Verhalten der Kinder auswirkt. Jedes Kind ist einzigartig und jedes Kind
sollte, so wie es ist, gleichwiirdig behandelt werden und unsere uneingeschrankte Aufmerksamkeit
und Wertschatzung erhalten. Fine authentische Beziehung, ehrlich und préasent, zwischen
Erwachsenem und Kind ist fiir uns die Basis, um ein gesundes Miteinander zu erzielen, in dem alle
Beteiligten gemeinsam sein diirfen und unter gegenseitigem Respekt voneinander lernen kénnen.

Kinder kommen als autonome (eigenstandige) Menschen auf die Welt und bringen alle nétigen
sozialen und menschlichen Figenschaften mit. Im Finsatz und Umgang damit fehlt es ihnen jedoch
noch an wichtigen Erfahrungswerten.

Unsere Aufgabe ist es, ihnen moglichst viele positive Erfahrungen bezogen auf ihr Handeln im
sozialen Umfeld mit auf den Weg zu geben, um damit einen positiven Finfluss auf ihre weitere
Entwicklung zu nehmen.

,Das Gras wdchst nicht schneller, wenn man daran zieht.“

Jedes Kind ist neugierig und lernt gerne, allerdings in unterschiedlichem Tempo, je nach
individueller Entwicklungsstufe.

Kein Kind kann alles, aber jedes Kind macht irgendetwas besonders gut oder gerne.

Unser Ziel ist es die Einzigartigkeit, die Talente, die Interessen zu erkennen und zu férdern.
Hierzu geben wir immer wieder Anregungen, aber ohne Zwang und Druck.

»Kinder machen nicht das was wir sagen, sondern das was wir tun.“

Neben dem Blick auf das Verhalten der Kinder miissen wir auch unser eigenes Verhalten im Auge
behalten. Dieses pragt die soziale und menschliche Weiterentwicklung der Kinder in einem hohen
Mal3e.

Nattirlich erwarten wir in unserem Alltag einen respektvollen Umgang und die Einhaltung von
grundlegenden Regeln und personlichen Grenzen. Um dies auch berechtigt erwarten und
entsprechend durchsetzen zu konnen, leben wir diese Haltung und schaffen so eine Basis, die fiir
unsere Arbeit die grundlegende Ausgangslage fiir unser padagogisches Handeln bildet.

»Das Kind zu seinen Bedingungen zu sehen bedeutet, die Realitét des Kindes ernst zu nehmen

«

und nicht das Ideal, das “sein sollte .
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Partizipation

Ein grof3es Wort mit noch grofierer Bedeutung: Beteiligung, Mitbestimmung, Einbeziehung.
Partizipation ist einer der wichtigsten Aspekte in unserer padagogischen Arbeit.

Partizipation Kinder

»Kinder lernen, gute Entscheidungen zu treffen, indem sie Entscheidungen treffen und nicht,
indem sie Anweisungen befolgen.“

Die Kinder werden aktiv in die Gestaltung unseres Alltags in der OGS mit einbezogen. So lernen
sie, Verantwortung zu tragen und gewinnen Eigenstandigkeit und Selbstvertrauen.

»Ich bin richtig und ich bin wichtig!“

KinderKonferenz (KiKo): Regelmdf3ig setzen wir uns mit allen Kindern zur KiKo zusammen. In
diesem Rahmen konnen Wiinsche, Ideen, Probleme und Konflikte be- bzw. angesprochen werden.
Die Wiinsche und Anregungen der Kinder flief3en in unsere Arbeit mit ein.

Ziele der KinderKonferenz:

e Mitbestimmungs- und Mitspracherecht

e Demokratische Strukturen kennen lernen

e Lernen eigene Wiinsche zu duf3ern und zu vertreten
e Starkung des Gruppenbewusstseins

e Fordern von gegenseitiger Toleranz und Akzeptanz
e Soziale Umgangsformen erlernen

e Strategien zur Konfliktlosung

Partizipation Eltern

Im Rahmen des ersten Elternabends im neuen Schuljahr findet die Wahl der Flternvertretung statt.

Die Eltern haben hier die Moglichkeit, zwei Elternteile zum Eltern-Rat fiir das gesamte Schuljahr zu
wiahlen.

Diese Vertretung dient der Elternschaft nicht nur als Kommunikationsmittel zwischen ihnen und
der Einrichtung, sondern bietet ebenfalls die Moglichkeit, Wiinsche und Bedarfe zu duf3ern und den
OGS Alltag aktiv mitzugestalten, sowie Finfluss auf diverse Entscheidungen zu nehmen.

Ziele und Aufgaben des Flternrates:

Mitbestimmungs- und Mitspracherecht
Interessen der Eltern vertreten

Bindeglied zwischen Elternschaft und OGS
Beteiligung an organisatorischen Aufgaben
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Umsetzung des Kinderschutzauftrags
Institutionelles Schutzkonzept zur Pravention und Intervention bei (sexualisierter) Gewalt

Ziel unserer Praventionsarbeit ist es eine , Kultur der Achtsamkeit“ aufzubauen, in der personliche
Grenzen respektiert und gewahrt werden, achtsam mit Nahe und Distanz umgegangen und
einander mit Respekt begegnet wird.

Zur Umsetzung dieses Zieles

e besuchen alle Mitarbeitenden unseres Caritasverbandes regelmalf3ig
Praventionsschulungen.

e haben wir uns in einem Institutionellen Schutzkonzept und einem Verhaltenskodex
verpflichtet, aufmerksam und wertschédtzend miteinander umzugehen und
grenzverletzendes Verhalten nicht zu tolerieren.

o steht eine Praventionsfachkraft als Ansprechperson bei allen Fragen zum Thema
Pravention sexualisierter Gewalt zur Verfiigung.

Sie konnen sich in allen Féllen von Vermutung, Verdacht oder Kenntnis eines Vorfalls von
(sexualisierter) Gewalt, die von Mitarbeitenden in unseren Einrichtungen oder Diensten ausgeht,
an verschiedene Ansprechpersonen wenden.

Unter folgendem Link gelangen sie zum Schutzkonzept der Caritas Oberberg:

https://www.caritas-oberberg.de/export/sites/cv-
oberberg/.galleries/dokumente/InstitutionellesSchutzkonzeptCVOberberg.pdf
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Leistungsangebote des offenen Ganztagsschulbereiches

Betreuungszeiten, Anmeldung

Die OGS sichert eine verbindliche Betreuung an allen Schultagen in der Zeit von 11.30 bis 16.00 Uhr
sowie in den Ferien ganztags von 8.00 bis 16.00 Uhr.

Die Betreuungsvertrage schlief3t die Elternschaft der Kinder mit der Gemeinde Morsbach ab.

In der OGS Holpe gibt es die Wahl zwischen verschiedenen Betreuungsangeboten. Es besteht die
Moglichkeit die OGS fiinfmal die Woche bis 16 Uhr, viermal die Woche bis 16 Uhr oder ftinfmal
wochentlich bis 15 Uhr zu besuchen.

In Abhdngigkeit vom gewdhlten Betreuungsangebot ergeben sich unterschiedliche
Betreuungsgebiihren, die an die Gemeinde zu entrichten sind. Die Hohe dieser Beitrage hangt
zudem von weiteren Faktoren, wie beispielsweise der Einkommenshohe der Eltern ab. Zusédtzlich
zu diesen Gebiihren fillt ein sogenanntes , Essensgeld an.

Die Betreuung in den Ferien sowie an beweglichen Ferientagen erfolgt in Kooperation und
Vernetzung mit den OGSen an anderen Schulstandorten innerhalb der Kommune. Ausgehend vom
Bedarf und den Bediirfnissen der teilnehmenden Kinder planen und konzipieren die OGS - Leiter
/Leiterinnen gemeinschaftlich die Ferienprojekte.

In den Ferien gibt es mehr Zeit und Raum, um die Kinder und das Kindsein noch einmal gezielt in
den Mittelpunkt zu riicken und um ganzheitliche Projekte und Konzepte zu realisieren. Im Vorfeld
findet eine Bedarfsabfrage unter den Eltern in der jeweiligen OGS statt. Die Eltern werden iiber
den Ferienstandort (Morsbach, Holpe oder Lichtenberg) sowie die Ferienprojektgestaltung
bedarfsgerecht informiert. In der Regel bilden Ausfliige, Feste und Prasentationen mit Eltern den
Hohepunkt der Ferienbetreuung.

Verbindliche Betreuungszeiten in den Ferien:

2 Wochen Herbstferien, 2 Wochen Osterferien, die ersten 3 Wochen in den Sommerferien und an
beweglichen Ferientagen.

Weitere Informationen iiber Vertrige und Beitridge bei der Gemeinde Morsbach:
www.morsbach.de

10



T20GS

#Wir

Tagesablauf

Nach Unterrichtsschluss kommen die Kinder selbststandig ins Bistro der OGS. Bei der
anschlief3enden BegriifSungsrunde wird kurz der Tagesablauf besprochen, bevor die Kinder bis
zum gemeinsamen Mittagessen oder bis zur Lernzeit freie Spielzeit haben.

Im Anschluss haben die Kinder vielfaltige Moglichkeiten, ihren Bediirfnissen gerecht zu werden.

Freispiel- und Erholungsphasen

,Und am Ende eines Tages sollen deine FiifSe dreckig, dein Haar zerzaust und deine Augen
leuchtend sein.“

Die Freispielphasen werden unter unserer aufmerksamen Begleitung und Beobachtung von den

Kindern selbst gestaltet. Wir bieten Raum, Zeit und Material, um Selbstlernprozesse anzuregen und

unterstiitzen entsprechende Abldufe, wann immer hierfiir Bedarf ist. Somit haben die Kinder die
Moglichkeit, eigenverantwortlich Zeiten fiir Entspannung, zum Entdecken und Ausprobieren von
eigenen und neuen, oder noch unbekannten Fahigkeiten einzurichten.

Die Kinder kommen nach einem langen Schultag zu uns, der gefiillt war mit Lern- und
Bildungsangeboten im Rahmen des Schulunterrichts. Freispielphasen bieten den Kindern die
Moglichkeit zu schauen ,, Was brauche ich jetzt gerade?*. Je nach Befinden und Bedarf haben sie
nun individuell die Moglichkeit zu wéhlen, was sie als nachstes tun mochten, um ihren
Bediirfnissen gerecht zu werden.

Sich mit dieser Aufgabe eigens zu befassen, auf den eigenen Korper und die eigene Stimmung zu
horen und zu achten, sowie vorhandene Ressourcen zu nutzen, um beispielsweise Stress
abzubauen oder eigene Grenzen zu finden, ist ein wichtiger Schritt fiir die weitere personliche
Entwicklung.

Doch nicht nur fiir die individuelle Entwicklung, sondern auch fiir das soziale Lernen und das
agieren in Gruppen bietet das Freispiel viele Entwicklungsmaoglichkeiten. Im freien Spiel mit
unterschiedlichen Spielpartnern konnen die Kinder viel voneinander lernen. So lernen die Kinder
in Freispielsituationen beispielsweise das Gestalten von Teamprozessen, ,aufeinander Acht geben“
und ,Riicksicht nehmen®, aber auch das Losen von Konfliktsituationen.

Gemeinsam
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Gemeinsames Mittagessen

»Egal ob Gemiise, Suppe oder Brei, wichtig ist, DU bist dabei.

1,2,3,4,5,6,7. Guten Appetit ihr Lieben!“

Gemeinsam wird ein gesundes und abwechslungsreiches Mittagsessen zu festen Zeiten in kleinen
Gruppen eingenommen. Bei geselligem Zusammensein werden nicht nur Tischsitten erlernt,
sondern auch gemeinsames Kommunizieren sowie gegenseitiges Helfen getibt.

Der padagogische Mittagstisch ist ein fester Bestandteil des OGS-Angebotes und deshalb
verpflichtend. Lebensmittelallergien oder religiose Griinde, die einer besonderen Bertiicksichtigung
bediirfen, sind der Gruppenleitung mitzuteilen.

Das Mittagessen wird tdglich von unserem Caterer (Land & Lecker Lichtenberg) frisch zubereitet
und geliefert. Es wird auf eine ausgewogene und gesunde Erndhrung geachtet.

Die Essenszeiten variieren abhangig vom Schulzeitende.

Der wochentliche Speiseplan wird, fiir alle Eltern ersichtlich, auf der Sdui App verdffentlicht.

Lernzeit

Grundlage der Ausgestaltung ist der aktuell giiltige Hausaufgabenerlass sowie das vor Ort in
Zusammenarbeit mit Schule erstellte Lernkonzept.

In diesem Zusammenhang sind wir verldssliche Lernbegleiter des Kindes und setzen folgende
Schwerpunkte:

e Ausbilden einer positiven Arbeitshaltung und Arbeitsbereitschaft

e Wecken von Lernfreude und Interesse

e Anleitung zum selbstéandigen und eigenverantwortlichen Arbeiten

e ggf. Ricksprache mit Eltern und LehrerInnen, Zusammenarbeit zwischen OGS, Schule und
den Eltern/FErziehungsberechtigten.

Schule und OGS stehen im engen Austausch tiber den Lernstand der Kinder und die darauf
abgestimmten Aufgaben.

Die Lernzeit in der OGS ist kein Nachhilfe- oder Forderunterricht!

Von Montag bis Donnerstag findet in der OGS eine Lernzeit statt. Freitags bieten wir in der OGS
keine Lernzeit an. Die Hausaufgaben miissen an diesem Tag zu Hause erledigt werden.

Laut Hausaufgabenerlass gilt folgender Zeitrahmen: 30 Minuten Hausaufgabenzeit fiir Erst- und
Zweitklassler und 45 Minuten Hausaufgabenzeit fiir Dritt- und Viertklassler.

Die Lernzeit findet, wenn moglich, in den Klassenrdaumen und in festen Kleingruppen statt.
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Freizeit- und projektbezogene Angebote/AG"s

In Arbeitsgemeinschaften und geplanten Angeboten vermittelt unser Team gezielte
Bildungsinhalte. Uns ist es besonders wichtig, dass sich solche Aktionen an den Interessen der
Kinder orientieren. Mit Spaf und Freude gehen wir gemeinsam viel engagierter zu Werke und
generieren somit einen nachhaltigen Lernerfolg.

Angebote, die vom OGS Team initiiert werden, sind z.B.:

e Kreatives Gestalten

e Upcycling Projekte (im Sinne der Nachhaltigkeit ,Aus Alt mach Neu®)
¢ OGS Garten und Wildblumenwiese

¢ Backen

Angebote, AG s von externen Anbietern, sind z.B,:

¢ Basketball

e TFufdball

e Nihen

e  Chor, Musikinstrumente

Entsprechende Infos zu den Angeboten und Aktionen gibt es regelmé/Sig in unserem Wochenplan
,Was ist los in der OGS Holpe“, der zu Beginn einer jeden Woche tiber Sdui verdffentlicht wird.
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Zusammenarbeit, Kooperation und Netzwerk

OGS Team

»Die Stdrke des Teams ist jedes einzelne Mitglied. Die Stérke jedes einzelnen Mitglieds ist das
Team.“

Im Rahmen der padagogischen Arbeit treffen sich alle Mitarbeitenden unserer Einrichtung
wochentlich zur Teambesprechung. Inhaltlich sind neben aktuellen Fallbesprechungen
beispielsweise Organisation und Planung von anstehenden Terminen und die Reflexion
vergangener Wochen Bestandteil der Sitzungen. Auch die Befindlichkeit und die Zusammenarbeit
im Team werden regelmaf3ig reflektiert, um Zufriedenheit, Effektivitat und Transparenz in der
gemeinsamen Arbeit zu erhalten.

In unserem Team sind verschiedene Menschen mit unterschiedlichen Qualifikationen,
Ausbildungen, Kompetenzen und Erfahrungen. Diese Multiprofessionalitdt bietet unterschiedliche
Blickwinkel und Perspektiven, die fiir ein sehr breites Spektrum an Analysefdhigkeit und
Handlungskompetenz férderlich sind.

Die kontinuierliche Auseinandersetzung und Reflexion mit den Inhalten und der Qualitat der
padagogischen Angebote sowie mit deren Zielen und Methoden ist unverzichtbarer Bestandteil
unseres Arbeitens. Dadurch stellen wir eine Weiterentwicklung auf aktuellem fachlichem Niveau
sicher. Zur nachhaltigen Implementierung und Sicherung von Qualitdt haben wir eine feste
Organisationsstruktur aufgebaut, die sich im Laufe der Zeit als sehr tragfdhig gezeigt hat:

e Wochentliche Teamsitzungen

e Jdhrliche Konzeptionstage zur Vertiefung padagogischer und/oder konzeptioneller Themen

e Mitarbeitergesprache

e Fortbildungen - Regelméfige Fortbildungen finden standortiibergreifend und auch
bedarfsorientiert statt

e Regionale Dienstbesprechungen im Caritasverband - Zusammengefasst zu zwei regionalen
Gruppen finden jeweils viermal jéhrlich Coaching und Planungsgesprache statt
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Kooperation mit externen Partnern

,»Um ein Kind aufzuziehen, braucht es ein ganzes Dorf“ Afrikanisches Sprichwort

Die OGS ist Koordinationspunkt fiir viele unterschiedliche Netzwerkpartner, wie ortsansassige
Vereine und Verbande, 6ffentliche Einrichtungen, Kindergarten, Jugendamt, Feuerwehr, Polizei
und viele engagierte Menschen aus dem Umfeld. Dieses Netz gilt es aufzubauen, zu pflegen, zu
erweitern und sinnvoll einzusetzen, um dem Anspruch der Ganzheitlichkeit gerecht zu werden.

Amitola Grundschule als Kooperationspartner

Wichtigster und bedeutendster Kooperationspartner der OGS ist die Schule. Dabei erfolgt die
Zusammenarbeit aller beteiligten OGS - MitarbeiterInnen und LehrerInnen partnerschaftlich,
basierend auf dem gemeinsamen Bildungs- und Erziehungsauftrag.

Zur Forderung dieses Verzahnungsprozesses der beiden Professionen auf Augenhohe werden
gemeinsame Gesprache, Konferenzen und Gremien genutzt. Eingebunden wird die Kooperation
vor Ort in verbindliche Kooperationstreffen mit Schultrager, Padagogischer Fachkraft und
Tragervertretung der Caritas.

Fiir die OGS-Leitungen der drei Standorte der Amitola Grundschule findet monatlich ein
Leitungsteam am Hauptstandort Morsbach statt. Hier gehen die Standortleitungen unter anderem
ins Gesprach mit der Schulleitung und tauschen sich untereinander aus.

Auch in verschiedenen Arbeitskreisen, Konferenzen der Grundschule sind OGS Leitungen
involviert, wie z.B. bei der Entwicklung des Leitbildes der Schule.

Eine gute, enge Zusammenarbeit zwischen Schule und OGS ist zum Wohle der Kinder wichtig und
unerldsslich.

Eltern/Erziehungsberechtigte

Eltern sind Experten fiir ihr Kind und kennen die Interessen und Bediirfnisse sowie die Starken
und Schwichen ihres Kindes.

Eine offene, vertrauensvolle Zusammenarbeit ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit. Unser
Ziel ist eine nachhaltig positive Gestaltung der Erziehungs- und Bildungspartnerschaft und eine
transparente und offene Einrichtung fiir die Elternschaft.

Verschiedene Veranstaltungen, an denen sowohl die Eltern als auch OGS und Schule mitwirken,
dienen auch der aktiven Beziehungsgestaltung und Kontaktpflege.
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Im Rahmen der Einschulung organisiert die OGS jéhrlich ein kleines Elterncafé. Hier konnen die
Eltern, wihrend ihre Kinder das erste Mal im Unterricht sitzen, bei Kaffee und Waffeln unsere
Réumlichkeiten und das Team kennenlernen. Weitere Beispiele fiir Veranstaltungen sind der
Sankt Martinszug sowie der Nikolausmarkt in Holpe, Schulfeste und das grofde OGS Sommerfest
mit der Verabschiedung der Viertkldssler.

Zusatzlich findet mindestens einmal im Jahr ein Elternabend in der OGS statt. Dieser liegt
terminlich kurz nach der Eingew6hnungsphase der neuen Erstkldssler. Der Elternabend enthilt in
der Regel sowohl informative Inhalte (z.B. AG-Planung und Gestaltung), als auch partizipative
Moglichkeiten fiir die Elternschaft.

Individuelle Elterngesprache konnen jederzeit nach Terminvereinbarung gefiihrt werden. Sie
bieten die Moglichkeit intensiv tiber das Kind zu sprechen und gegebenenfalls mit den Eltern einen
besonderen Handlungsbedarf festzustellen und zu erarbeiten.

Uber die SchulApp Sdui werden die Erziehungsberechtigten iiber Neuigkeiten, besondere Projekte,
Ferienbetreuung, bevorstehende Termine informiert.

Ubergang von der KiTa zur Schule

Der Ubergang von der Kita in die Schule ist ein neuer Meilenstein im Leben eines jeden Kindes und
stellt die Kinder vor viele unterschiedliche Herausforderungen.

Um die Kinder bei der Bewaltigung dieses Prozesses bestmoglich begleiten und unterstiitzen zu
konnen, kooperieren wir unter anderem mit der ortsansdssigen Kindertagesstatte.

So finden beispielsweise zu bestimmten Anldssen gegenseitige Besuche in den Einrichtungen statt,
um die Kinder bereits im Vorfeld auf das kiinftige Umfeld vorzubereiten. So lernen sie die
Mitarbeitenden, die Kinder und die neue Einrichtung mit Unterstiitzung bereits bekannter
Strukturen die ihnen Sicherheit geben, schrittweise ndher kennen.

Alle kommenden OGS-Kinder haben zusdtzlich weitere Moglichkeiten unsere Einrichtung im
Vorfeld kennenzulernen. Sie werden zu unserem Sommerfest eingeladen und kénnen an
individuell vereinbarten Schnuppernachmittagen oder bei geplanten Kennenlerngesprachen unsere
OGS besuchen.

Die Eingewohnungszeit kann in Absprache mit den Eltern flexibel gestaltet werden. Um in diesem
Zusammenhang gemeinsam planen zu kénnen, wie der Ubergang von Kita in die Schule fiir das
Kind bestmoglich gelingt, bieten wir allen Eltern Termine fiir ein Aufnahmegesprach an.
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Offentlichkeitsarbeit

Im Bereich Marketing und Information nutzen wir in unserer OGS unterschiedliche Moglichkeiten
zur offentlichkeitswirksamen Beziehungsgestaltung. Unser ,,0GS-ABC* ist eine
Informationsbroschiire, deren Inhalt wir im Team erarbeitet haben, um beispielsweise moglichen
Interessenten einen Uberblick iiber unser Angebot zu verschaffen. Fiir das Layout haben wir uns
professionelle Unterstiitzung von aulden geholt. Wir verteilen das ABC unter anderem im Vorfeld
eines neuen Schuljahrs in der ortlichen KiTa, um die kommende Elternschaft auf uns aufmerksam
zu machen.

Der Internetauftritt der OGS ist in zwei Bereiche unterteilt. Neben den Websites des Tragers und
der Amitola Grundschule, bietet der Instagramkanal der Caritas Oberberg die Moglichkeit, sich
iber Social Media 6ffentlichkeitwirksam zu prédsentieren.

Die Homepage des Tragers bietet die Moglichkeit, an Informationen {iber unsere Einrichtung zu
gelangen. Diese beinhalten jedoch vorrangig grundsatzliche Auskiinfte zur Struktur und den
Angeboten von offenen Ganztagsschulen des Tragers im Allgemeinen.

Auf der Homepage der Amitola Grundschule hat unsere OGS eine eigene Rubrik. Hier wird die
Einrichtung (u.a. virtueller Rundgang) und das Team vorgestellt, sowie iiber aktuelle Aktionen
berichtet.

Unser Team bereitet Input fiir die Homepage der Schule und den Social-Media-Kanal der Caritas
Oberberg vor und stellt diesen entsprechend fiir eine Veroffentlichung zur Verfiigung.

Weitere Inhalte der Offentlichkeitsarbeit finden sich in regelméRigen Aushingen (zum Beispiel von
Fotos und Berichterstattungen vergangener Aktionen) innerhalb der Einrichtung oder auch im
Durchfiihren bzw. der Teilnahme an diversen Veranstaltungen (Schulfest, Einschulungscafé etc.).
Diese bieten neben der Moglichkeit der Informationsbereitstellung und Imagepflege unter anderem
die Chance, Mittel fiir die Einrichtung zu generieren (zum Beispiel durch Verkauf oder
Spendensammlung).
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Abschlussgedanken

Diese Konzeption wurde aus dem Team heraus entwickelt, dort besprochen und diskutiert. Es
wurde gedndert, gestrichen, hinzugefiigt und so wird es auch stetig weitergehen...

So wie sich die Kinder, wir Erwachsenen und die duf3eren Umstdnde standig weiterentwickeln und
verandern, ist auch unsere Konzeption nur eine Momentaufnahme, die fortlaufend iiberdacht und
angepasst wird.

Stand 2024

,Wer immer tut, was er schon kann, bleibt immer das, was er schon ist.“

Diese padagogischen Handlungsleitlinien beziehen sich auf den OGS-Standort
Holpe. Eine gemeinschaftliche, iibergeordnete Konzeption fiir alle drei Standorte
der Amitola Grundschule Morsbach ist in Planung.
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